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Rotary International, maailman 
ensimmäinen palvelujärjestö, 
muodostuu noin 33 000 klubi-

sta yli 200 maassa ja maantieteellisellä 
alueella. Sen jäsenet muodostavat ma-
ailmanlaajuisen verkoston liike-elämän 
johtohenkilöistä, ammatinharjoittajista 
ja yhteiskunnan vaikuttajista, jotka 
käyttävät aikaansa ja taitojaan palvella-
kseen paikkakuntiaan ja maailmaa. 

Rotaryn tunnuslause ”Palvelu 
itsekkyyden edelle” on esimerkki yli 
1,2 miljoonasta jäsenestä koostuvan 
järjestön humanitaarisesta hengestä. 

Luja keskinäinen yhteenkuuluvuus 
rotareiden välillä sekä merkitykselliset 
paikalliset ja kansainväliset palvelu-
projektit ovat tunnusomaista Rotarylle 
kaikkialla maailmassa. 

Rotarylla on perinteisesti voimakas 
ja joskus monimutkainen organisaa-
tiorakenne, jonka monet ohjelmat ja 
tavat saattavat hämmentää uusia ja 
jopa vanhempiakin jäseniä. Seuraavat 
sivut tarjoavat perustietoa Rotarysta — 
keskeistä tietoa, joka parantaa jokaisen 
rotarin Rotarytuntemusta ja tekee 
hänestä rotarin, joka on ylpeä rotari-
udestaan.

Rotaryn organisaatio
Rotary on perusluonteeltaan ruohon-
juuritason organisaatio, koska suurin 
osa sen palvelutoiminnasta tapahtuu 
klubitasolla. Piirirakenne ja kansa-
invälinen rakenne on suunniteltu 

tukemaan klubeja ja auttamaan 
niitä tarjoamaan enemmän palveluja 
kunkin klubin omilla paikkakunnilla 
ja ulkomailla. 

Klubit
Rotarit ovat jäseniä rotaryklubeissa, 
jotka kuuluvat maailmanlaajuiseen 
järjestöön nimeltään Rotary Inter-
national (RI). Jokainen klubi valitsee 
omat toimihenkilönsä ja se voi toimia 
sangen itsenäisesti Rotaryn järjestys-
muodon ja sääntöjen puitteissa. 
Piirit
Klubit on ryhmitelty 530 rotarypii-
riksi, joista jokaista johtaa kuvernööri, 
joka on RI:n toimihenkilö. Piirihallinto 
apulaiskuvernööreineen ja erilaisine 
komiteoineen opastaa ja tukee klubeja. 
RI:n Keskushallitus
Yhdeksästätoista jäsenestä muodostu-
va RI:n keskushallitus, johon kuuluvat 
RI:n presidentti ja tuleva presidentti, 
kokoontuu vuosineljänneksittäin päät-
tämään toiminnan suuntaviivoista. 
RI:n presidentti, joka valitaan vuosit-

tain, valitsee perinteisesti vuositeeman 
ja toimintavuoden painopistealueet. 
RI:n sihteeristö
Rotary Internationalin keskushallin-
non sijaintipaikka on Chicagon 
esikaupunki Evanston, Illinois, USA. 
RI:llä on seitsemän kansainvälistä 
aluetoimistoa: Argentiinassa, Austra-
liassa, Brasiliassa, Intiassa, Japanissa, 
Koreassa ja Sveitsissä. Ison-Britannian 
ja Irlannin RI (RIBI) toimisto palvelee 
kyseisen alueen klubeja ja piirejä. 
Käytännön toimintaa johtaa RI:n 
pääsihteeri, jonka alaisena on 740 
henkilöä, joiden tehtävä on palvella 
rotareita ympäri maailmaa.

Klubijäsenyyden edut 
ja velvoitteet
Klubi on Rotaryn kulmakivi. Siellä 
tehdään merkittävin työ. Tehokkailla 
klubeilla on neljä avainaluetta: ne 
pyrkivät säilyttämään jäsenmääränsä 
tai lisäämään sitä, osallistumaan 
palveluprojekteihin, jotka hyödyttävät 
klubin omaa paikkakuntaa tai paikka-
kuntia muissa maissa, tukemaan 
RI:n Rotarysäätiötä taloudellisesti 
ja osallistumaan sen ohjelmiin sekä 
kouluttamaan johtajia, jotka kykenevät 
palvelemaan Rotarya klubitason 
yläpuolella. 

Rotarin järjestöstään saama anti 
riippuu ensisijaisesti hänen omasta 
panostuksestaan. Monet jäsenyyden 
velvoitteet on suunniteltu siten, että 
ne auttavat rotareita osallistumaan 
innokkaammin järjestön toimintaan ja 
nauttimaan kokemuksistaan.
Palvelutoiminnot
Kaikilla rotaryklubeilla on yhteinen 
avaintehtävä: palvella paikkakuntaansa 
ja puutteessa olevia kaikkialla maai-
lmassa. Osallistumalla klubin palve-
luprojekteihin jäsenet saavat tietoa klu-
binsa paikallisista ja kansainvälisistä 
projekteista ja voivat osallistua niihin 
vapaaehtoisina, siellä, missä heidän 
aikaansa ja taitojaan eniten tarvitaan.

Jäsenhankinta ja sitouttaminen
Jotta klubi säilyisi vahvana, on jokai-
sen rotarin velvollisuus hankkia uusia 
jäseniä Rotaryyn. Uudetkin jäsenet 
voivat tuoda vieraita kokouksiin tai 

“�Rotaryn ansiosta pyrkimyk-
seni tehdä maailmasta 
parempi paikka ovat monin-
kertaistuneet. En ole enää 
yksin.”

— Fernando Aguirre 
 Palacios, Ecuador



kutsua heitä osallistumaan palvelu-
projektiin. Rotaryn arvostus puhuu 
puolestaan, ja paras tapa saada 
potentiaaliset jäsenet innostumaan ja 
kiinnostumaan on antaa heidän kokea 
toveruutta ja palvelua siten, että he 
osallistuvat toimintaan itse.

Toisena velvollisuutena on yllä-
pitää jäsenten kiinnostusta Rotaryyn. 
Hyvä toverihenki klubissa ja varhain 
aloitettu osallistuminen palvelupro-
jekteihin ovat parhaita keinoa pitää 
jäsenet klubissa. 

Rotaryklubin jäsenistö parhaim-
millaan on samanlainen kuin paik-
kakunnan väestörakenne ja siinä on 
eri-ikäisiä ja kumpaakin sukupuolta 
olevia jäseniä kaikista ammateista ja 
etnisistä ryhmistä. Tällainen moni-
puolisuus rikastuttaa kaikella lailla 
klubin toveruutta ja palvelutoimintaa.
Läsnäolo
Viikoittainen läsnäolo kokouksissa 
antaa jäsenille mahdollisuuden naut-
tia klubin toveruudesta ja rikastuttaa 
omia ammatillisia ja henkilökohtaisia 
kokemuksiaan, sekä tarjoaa tilaisuu-
den tavata muita paikkakunnan 
yritysjohtajia. Klubien kokoontumisa-
jat vaihtelevat, jotta kukin voisi löytää 
itselleen työn ja perheen vaatimaan 
ajankäyttöön sopivan kokousajan. 
Jotkut klubit kokoontuvat perintei-
seen lounasaikaan, toiset aamuisin, 
iltapäivisin töitten jälkeen tai iltaisin. 

Rotaryn jäsenten pitäisi osallistua 
vähintään 50 prosenttiin kokouk-
sista kunakin puolivuotiskautena. 
Jos jäsenet eivät pääse oman klubin 
kokouksiin, heitä kehotetaan laajen-
tamaan Rotaryn kokemuspiiriä 
korvaamalla poissaolonsa vieraile-
malla toisessa kokouksessa missä tah-
ansa maailman rotaryklubissa. Tämä 
käytäntö takaa rotareille lämpimän 
vastaanoton klubeissa kaikkialla ma-
ailmassa. Kokouspaikoista ja -ajoista 
saa tietoja RI:n Official Directorysta 
tai tutkimalla Club Locator -palvelua 
osoitteessa www.rotary.org.

Rotarit voivat korvata poissaolonsa 
myös osallistumalla klubin palvelu-
projektiin, klubin hallituksen kok-
oukseen, rotaract- tai interact-klubin 

kokoukseen tai vierailemalla Interne-
tissä jossakin e-klubissa, jotka kokon-
tuvat netissä. 

Rotarya ohjaavat 
periaatteet
Rotaryn toiminta-aikana on kehitelty 
useita perusperiaatteita, jotka ohjaa-
vat rotareita toteuttamaan palvelun ja 
korkean eettisyyden ihanteita.

Rotaryn tavoite
Rotaryn tavoite, joka määriteltiin jo 
1910 ja jota on muokattu vuosien ku-
luessa Rotaryn tehtävän laajennuttua, 
määrittelee lyhyesti ja ytimekkäästi 
järjestön tarkoituksen ja yksittäisten 
klubijäsenten velvollisuudet.

Rotaryn tavoite on rohkaista ja edistää 
palvelun ihannetta perustana arvok-
kaalle yritteliäisyydelle ja erityisesti 
innostamaan ja edistämään:
 ENSIMMÄISEKSI
Tuttavuuden luomista, joka 
mahdollistaa palvelun;
 TOISEKSI
Korkeata eettisyyttä liike-
elämässä ja eri ammateissa; 
kaikkien hyödyllisten ammattien 
arvon hyväksymistä; ja jokaisen 
rotarin ammatin arvostamista 
mahdollisuutena palvella 
yhteiskuntaa; 
 KOLMANNEKSI
Palvelun ihanteen toteuttamista 
jokaisen rotarin omassa elämässä 

sekä ammatillisessa ja yhteis-
kunnallisessa toiminnassa;

 NELJÄNNEKSI
Kansainvälisen yhteisymmärryksen, 
hyvän tahdon ja rauhan edistämistä 
palvelun ihanteen yhdistämien 
liike-elämän henkilöiden ja 
ammatinharjoittajien keskeisen 
ystävyyden kautta.

Luokiteperiaate
Jokaiselle jäsenelle annetaan luokite, 

NELJÄN KYSYMYKSEN 
KOE 

Neljän kysymyksen kokeen 
kehitti chicagolainen rotari 
Herbert J.Taylor v.1932. Se on 
sittemmin käännetty yli 100 
kielelle ja erilaiset järjestöt sekä 
yksityiset henkilöt toimivat sen 
mukaan kaikkialla maailmassa. 

Tutki ajatuksesi, sanasi ja 
tekosi, kysymällä itseltäsi

1) Onko tämä TOTTA?

2) �Onko tämä OIKEUDENMU-
KAISTA kaikkia asianosaisia 
kohtaan?

3) �Luoko tämä HYVÄÄ TAH-
TOA ja parantaako tämä 
YSTÄVYYSSUHTEITA?

4) �Onko tämä kaikkien osapuol-
ten EDUN MUKAISTA?



joka perustuu hänen toimialaansa 
tai ammattiinsa. Tämä varmistaa 
sen, että klubin jäsenistö edustaa 
tasapuolisesti paikkakunnan liike-
elämää ja ammatteja. Kunkin luokit-
teen haltijoiden määrä riippuu klubin 
koosta. Tavoitteena on ammatillinen 
monipuolisuus, joka piristää klubin-
sosiaalista ilmapiiriä ja antaa runsaat 
ammatilliset asiantuntijaresurssit 
palveluprojektien toteuttamiseen ja 
klubin johtamiseen.

Palveluväylät
Palveluväylät perustuvat Rotaryn 
tavoitteeseen ja ovat siten järjestön 
filosofinen peruskivi ja perusta, jolle 
klubin toiminta rakentuu:

	 �Klubipalvelu vahvistaa tove-
ruutta klubissa ja varmistaa sen, 
että klubi toimii tehokkaasti.

	� Ammattipalvelu innostaa rota-
reita palvelemaan ammattinsa 
kautta toisia ja toimimaan kor-
keiden eettisten periaatteiden 
mukaan.

	 �Yhteiskuntapalvelu käsittää 
ne projektit ja toiminnot, joita 
klubi on ottanut hoitaakseen 
paikkakunnan elämänlaadun 
parantamiseksi.

	 �Kansainvälinen palvelu 
sisältää ne toimenpiteet, joiden 
avulla Rotaryn humanitaarista 
toimintaa laajennetaan maail-
malla ja edistetään maailman 

yhteisymmärrystä ja rauhaa.

	 �Uudet sukupolvet huomioon 
sen positiivisen muutoksen, 
jonka nuoret ja nuoret aikuiset 
saavat aikaan johtajuuskoulutus-
aktiviteettien, palveluprojektien 
ja vaihto-ohjelmien kautta.

RI:n ohjelmat
RI:n ohjelmat ja palvelumahdollisuu-
det on suunniteltu auttamaan rota-
reita heidän todetessaan puutteita 
omalla paikkakunnallaan sekä autta-
maan maailmanlaajuisesti ihmisiä, 
jotka ovat avun tarpeessa.
Interact
Rotaryklubit ovat tämän 12–18-vuoti-
aitten nuorten palvelujärjestön organ-
isaattoreita ja tukijoita; näitä interact-
klubeja on yli 12 300 kaikkiaan 162 
maassa ja maantieteellisellä alueella.
Rotaract
Rotaryklubit ovat tämän 18–30-vuo-
tiaitten nuorten aikuisten palvelujär-
jestön organisaattoreita ja tukijoita. 
Nämä rotaract-klubit keskittyvät 
johtamiseen ja ammatillisen kehit-
tymiseen tähtäävään toimintaan; yli 8 
000 klubia 167 maassa ja maantieteel-
lisellä alueella.
Rotaryn kansalaistoimintaryhmät 
(RCC)
Rotaryklubit ovat näiden ei-rotarien 
muodostamien ryhmien organisaat-
toreita ja tukijoita. Nämä ryhmät 
työskentelevät oman paikkakuntansa 

TIESITKÖ, ETTÄ?

	�Rotarysäätiön Hyvän 
tahdon lähettiläs -stipendit 
ovat maailman suurin 
yksityisin varoin rahoitettu 
stipendiohjelma.

	�Rotarysäätiö on myöntänyt 
yli 2,3 miljardia USD apu-
rahoina ja eri projekteihin 
vuodesta 1947 lähtien.

	�Rotarit ovat perustaneet 
suuren joukon organisaa-
tioita, joiden toiminta on 
puhtaasti humanitaarista, 
kuten ShelterBox, 
HungerPlus, Gift of Life.

	�A-vitamiinin lisääminen 
rokotteisiin kansallisten 
rokotuspäivien yhteydessä 
on estänyt arviolta 1,5 
miljoonaa lapsikuolemaa 
vuoden 1998 jälkeen 
— siksi plusmerkintä 
PolioPlus-ohjelmassa. 

	�RI:n edustajat ovat 
yhteistyössä monien 
kansainvälisten järjestöjen 
kanssa, joita ovat esim. 
YK ja monet YK-elimet, 
Amerikan valtioiden 
yhteistyöjärjestö, Euroopan 
neuvosto ja Afrikan unioni.

“�Rotary muutti minut 
ujosta kotiäidistä 
piirikuvernööriksi.”

— Victoria Garcia, 
Philippines



olosuhteiden parantamiseksi; yli 6 
800 RCC-ryhmää on toiminnassa 78 
maassa ja maantieteellisellä alueella.
Rotaryn kansainväliset harrastus- 
ja ammattiryhmät sekä rotareiden 
toimintaryhmät 
Rotareiden harrasteryhmät (pohjau-
tuvat ammatillisiin harrastuksiin ja 
vapaa-ajanharrastuksiin) ja rotareiden 
toimintaryhmät (keskittyvät humanita-
arisiin palvelutoimintaan) muodostavat 
maailmanlaajuisia verkostoryhmiä, 
jotka ovat avoimia kaikille rotareille, 
rotareiden puolisoille ja rotaractoreille; 
yli 70 eri ryhmää.
Rotaryn ystävyysvaihto
Rotariryhmät tai yksittäiset rotarit per-
heinensä eri maista tekevät vastavuo-
roisia vierailuja toistensa kotimaihin, 
asuvat toistensa kodeissa ja perehtyvät 
näiden maiden kulttuureihin paikan 
päällä.
Rotaryn vapaaehtoisryhmät 
Rotareille ja muille taitaville ammat-
tilaisille annetaan mahdollisuus tarjota 
palvelujaan ja kokemustaan paikalli-
siin ja kansainvälisiin humanitaarisiin 
hankkeisiin. 
Rotaryn nuorisovaihto
Klubit ja piirit lähettävät ja isännöivät 
15–19-vuotiaita opiskelijoita, jotka mat-
kustavat ulkomaille kulttuurivaihtoon 
kestoltaan viikosta kokonaiseen vuo-
teen; vuosittain yli 8 000 vaihtoa.
Rotary Youth Leadership Awards 
(RYLA)
Klubit ja piirit tukevat seminaareja, 
joissa kehitetään nuorten (14–30 v) 
johtamistaidollisia kykyjä.
Rotaryn yhteisötoimikunnat (WCS)
Rotaryklubit ja piirit kahdesta eri 
maasta muodostavat kumppanuussuh-
teita, joiden tarkoituksena on toteuttaa 
yhteiskuntapalveluprojekteja. Pro-
jectLINK osoitteessa www.rotary.org 
on tietokanta, josta voi hakea sellaisia 
klubien ja piirien yhteiskuntaprojek-
teja, joihin tarvitaan vapaaehtoistyön-
tekijöitä, rahaa tai tarvikkeita.

Rotarysäätiö
RI:n Rotarysäätiö on voittoa tavoittele-

maton säätiö, jonka tehtävänä on tukea 
rotareiden pyrkimyksiä edistää maail-
man yhteisymmärryksen ja rauhan 
saavuttamista parantamalla terveyttä, 
tukemalla koulutusta ja lievittämällä 
köyhyyttä.

Taloudellinen tuki
30.6.2009 päättyneenä vuonna Rotary-
säätiö sai lahjoituksina yhteensä 223,8 
MUSD ja käytti 187,8 MUSD humani-
taarisiin ja koulutuksellisiin ohjelmiin, 
joita klubit ja piirit toteuttivat sekä  
maailmanlaajuisiin polion hävitystoi-
miin. Rotareiden lahjoitukset Rotary-
säätiölle menevät johonkin näistä 
kolmesta rahastosta:

	� Vuosirahastoon, joka jakaa 
apurahoja säätiön ohjelmien 
kautta

	 �Pysyvään rahastoon, josta vain 
osa lahjoituksista on käytettävissä 
säätiön ohjelmien tukemiseen, 
näin varmistaen säätiön pitkän 
aikavälin toimintamahdollisuudet

	� PolioPlus-rahastoon, joka tukee 
Rotaryn tavoitetta poliovapaasta 
maailmasta

Jokainen säätiölle lahjoitettu dollari 
rahoittaa humanitaarisia, koulutus- ja 
kulttuuriohjelmia ja niiden toimeen-
panoa. Klubit ja piirit anovat ja saavat 
apurahoja säätiöltä toteuttaakseen 
monia hyödyllisiä hankkeita ympäri 

maailman. Jokainen rotari, jokainen 
vuosi -aloitteen tarkoitus on kannustaa 
maailmanlaajuisesti jokaista rotaria 
lahjoittamaan vuosittain 100 USD tuke-
maan Rotarysäätiön tärkeitä ohjelmia.

Koulutusohjelmat
Nämä ohjelmat edistävät kansainvälistä 
yhteisymmärrystä tuomalla yhteen 
ihmisiä eri maista ja kulttuureista.
Hyvän tahdon lähettiläs -stipen-
dit, kansainvälinen yliopistotasoinen 
ohjelma, joka vuosittain lähettää noin 
500 opiskelijaa palvelemaan hyväntah-
donlähettiläinä ulkomailla.

Rotaryn rauhanstipendejä myön-
netään ylemmän korkeakoulututkin-
non tasoisia opintoja varten rauhan ja 
konfliktien sovittelussa yhdessä Rota-
ryn seitsemästä kansainvälisistä opin-
tokeskuksista.

Opintoryhmien vaihto on lyhytkes-
toinen kulttuuri ja ammatillinen vaih-
to-ohjelma, jossa eri maissa olevat piirit 
vaihtavat 25–40-vuotiaista ei-rotareista 
koostuvia ammattilaisryhmiä.

Humanitaariset apuraha-ohjel-
mat
Humanitaariset apurahat mahdol-
listavat rotareille sellaisten kansain-
välisten palveluprojektien lisäämistä, 
joilla hankitaan puutteessa oleville 
ihmisille kaivoja, lääkehuoltoa, luku- 
ja kirjoitustaidon opetusta tai muuta 
tarpeellista. Rotareiden osallistuminen 
takaa näiden projektien onnistumisen.

“�Tunnen hiljaista tyydy-
tystä voidessani helpot-
taa jonkun toisen elä-
mää, ollessani mukana 
perustamassa puistoa, 
rahoittaessani jotain 
terveysasemaa tai 
ollessani uudelleen 
metsittämässä tu-
hansia hehtaareita 
metsää.”

— George M. Yeiter, USA



Kaksinkertaistavat apurahat autta-
vat rotaryklubien ja piirien humani-
taarisia projekteja, joita toteutetaan 
yhdessä ulkomaisten rotaryklubien ja 
rotarypiirien kanssa.

Yksinker-
taistet-
tujen 
piiriapura-
hojen avulla 
piirit voivat 
tukea toimin-
toja, jotka 
hyödyt-
tävät 
paikal-
lisia tai 
kansainvälisiä palvelupro-
jekteja tai humanitaarisia projekteja.

PolioPlus
Polion hävittäminen on Rotaryn 
päätavoite. PolioPlus-ohjelmalla rahoi-
tetaan joukkorokotuksia ja tuetaan 
sosiaalista liikkuvuutta ja tautitapa-
usten tarkkailua, ja tuetaan laborato-
rioita, jotka ovat mukana maailman-
laajuisen polionhävittämiskampanjan 
loppuunsaattamisessa. Kun polion on 
hävitetty maailmasta kokonaan, rotarit 
tulevat keränneeksi ohjelman tuke-
miseksi varoja yli 1,2 miljardia USD 
ja ovat olleet satoja tuhansia tunteja 
vapaaehtoistyössä. Rotary on johtava 
partneri Maailman Terveysjärjestön 
(WHO), UNICEF:in ja USA:n tautien 
valvonta- ja torjuntakeskusten kanssa 

polion maailmanlaajuisessa hävit-
tämisessä. Näiden toimenpiteiden 
seurauksena yli kaksi miljardia alle 
5-vuotiasta lasta on poliorokotettu, 
viisi miljoonaa ihmistä, jotka muu-

toin olisivat rampautuneet, 
kävelee tänään, 500 000 

uutta poliotartuntaa 
estetään joka 
vuosi ja polioon 

sairastuneiden 
määrä on pudon-

nut 99 % kaikkialla 
maailmassa. 

Rotaryn 200 MUSD:n 
haaste
Rotaryn johtava asema po-

lion hävittämisponnisteluissa 
sai vuosina 2007 ja 2009 tunnustusta, 
kun Bill & Melinda Gates säätiö antoi 
100 ja 255 MUSD:n haasteapurahan. 
Apurahat käytetään rokotuksiin ja 
muuhun polion hävitystoimintaan. 
Rotarien haasteena on kerätä 200 
MUSD 30.6.2012 mennessä ja jokaista 
rotaryklubia pyydetään vastaamaan 
tähän haasteeseen järjestämällä kerran 
vuodessa varainhankintakampanja. 
Tämä 555 MUSD:n summa, joka saa-
daan kokoon edellä kuvatulla tavalla, 
on elintärkeitä Rotaryn ensisijaisen 
tavoitteen saavuttamisessa.

1905  |  Chicagolainen juristi Paul 
Harris järjesti 23.2. ensimmäisen 
rotarykokouksen, jonka seurauksena 
perustettiin Rotary Club of Chicago.

1907  |  Chicagon Rotaryklubi 
hankki kaupungintalon ulkopuolelle 
julkisen mukavuuslaitoksen, 
joka oli Rotaryn ensimmäinen 
yhteiskuntapalveluprojekti.

1910  |  Paul Harris valittiin National 
Association of Rotary Clubs -järjestön 
ensimmäiseksi presidentiksi 
ensimmäisessä Rotaryn 
kongressissa.

1911-13  |  Klubeja perustettiin 
Kanadaan, Isoon-Britanniaan ja 
Irlantiin; järjestön nimi muutettiin 
muotoon International Association of 
Rotary Clubs. 

1916  |  Ensimmäinen klubi ei-
englantia puhuvassa maassa 
perustettiin Kuubaan.

1917  |  Presidentti Arch 
Klumph ehdotti perustet-

tavaksi lahjoitusrahaston, joka oli 
Rotarysäätiön edeltäjä. 

1945  |  Neljäkymmentäyhdeksän 
rotaria avusti YK:n peruskirjan 
laadinnassa.

1947  |  Perustajamme Paul Harris 
kuoli Chicagossa; rotarit lahjoittivat 
runsaasti varoja, jotka käytettiin 
stipendiohjelman perustamiseen.

1947-48  |  Ensimmäiset 18 stipen-
diaattia opiskelivat ulkomailla. 
He olivat Hyvän tahdon lähettiläs 
-stipendiaattien edeltäjiä.

1962  |  Ensimmäisen 
interact-klubin kotipaikka oli 
Melbourne, Florida, USA. 

Maailman yhteiskuntapalveluohjelma 
aloitettiin.

1965  |  Erityisapurahaohjelma 
(nykyään kaksinkertaistavat 
apurahat) ja opintoryhmienvaihto-
ohjelma aloitettiin. 

ROTARYN 
MERKKIPAALUJA



Tärkeimmät 
kokoukset
Rotarit kokoontuvat useisiin keskei-
siin kokouksiin vaihtamaan ajatuksia, 
juhlimaan menestymistä, nauttimaan 
toveruudesta ja suunnittelemaan tu-
levaisuutta.

RI:n kongressi
Suurin rotarykokous on RI:n kongressi, 
joka vuosittain pidetään touko- tai 
kesäkuussa eri puolilla rotarymaail-
maa. Tässä vilkkaassa, nelipäiväisessä 
tapahtumassa kuullaan maailman ja 
Rotaryn johtohenkilöiden puheita, 
nähdään paikallista kulttuuria esiin 
tuovaa viihdeohjelmaa ja saadaan 
ainutlaatuinen mahdollisuus kokea, 
kuinka laajaa Rotaryn kansainvälisen 
ystävyys todella on.
Piirikonferenssit
Rotareita kehotetaan osallistumaan 
oman piirinsä konferenssiin, joka on 
vuotuinen motivoiva kokous, jossa 
esitellään klubien ja piirin toimintaa. 
Perhetapahtumana piirikonferenssissa 
yhdistyy toveruus ja oppiminen ja joka 
antaa rotareille paremman mahdollisu-
uden osallistua piirinsä tulevaisuuden 
suunnitteluun.

Tulevaisuus
Rotary on tarjonnut palvelun koke-
mustaan yli 100 vuoden ajan paik-
kakunnille kautta maailman. Siksi 
Rotary on valmiina vastaamaan koko 
ajan muuttuvan maailman tarpeisiin.
RI:n strategiasuunnitelma
RI:n strategiasuunnitelmassa keski-
tytään Rotaryn yhteistyöhön klubien 
kanssa ja autetaan niitä laajentamaan 
palvelutoimintaansa ja kertomaan 
saavutuksiaan. Suunnitelman kolme 
pääkohtaa ovat kaikki yhtä tärkeitä 
Rotaryn tulevaisuuden kannalta: 

	 Klubien tukeminen ja 
vahvistaminen. 

	� Humanitaarisen palvelun 
korostaminen ja lisääminen.

	� Julkisen kuvan ja tietoisuuden 
parantaminen. 

Suunnitelma perustuu tutkimustie-

dolle, jota saatiin rotareille suunna-
tusta maailmanlaajuisesta kyselystä, 
joka koski järjestön prioriteetteja ja 
kohderyhmiltä saadusta tiedosta, 
joka koski Rotaryn julkisuuskuvaa 
eri maissa. Suunnitelma myös yhden-
mukaistaa RI:n ja Rotarysäätiön 
strategisen suuntauksen korostamalla 
yhteyttä klubien tärkeimpien palvelu-
alueiden ja tulevaisuussuunnitelman 
kohdealueiden välillä.

Rotarysäätiön Tulevaisuussuunni-
telma
Rotarysäätiön tulevaisuussuunnitel-
man tarkoitus on lisätä tehokkuutta ja 
kehittää säätiölle strategisempi visio. 
Kolmivuotisen suunnitelman kokeilu-
jakso alkoi heinäkuussa 2010 ja siinä 
on mukana 100 rotarypiiriä ympäri 
maailmaa.

Näiden piirien klubit eivät osallistu 
tämänhetkisiin säätiöohjelmiin (paitsi 
PolioPlus ja Rotaryn rauhanstipen-
dit). Sen sijaan kokeilupiirit voivat 
anoa säätiöltä piiriapurahoja, joiden 
avulla ne voivat toteuttaa valitsemiaan 
paikallisia tai kansainvälisiä projek-
teja. Samoin ne voivat anoa säätiöltä 
maailmanlaajuisia apurahoja, joilla 
rahoitetaan kuuden aihealueen projek-
teja: rauhan ja konfliktien tutkimus, 
sairauksien ehkäisy ja hoito, vesihuolto 
ja puhtaanapito, äitiyshuolto ja lasten 
terveydenhoito, alkuopetus ja luku- ja 
kirjoitustaito, taloudellinen ja yh-
teiskunnallinen kehitys.

Tämän kokeiluvaiheen aikana Rota-
rysäätiö lopettaa nykyiset koulutusoh-
jelmat ja humanitaariset ohjelmat ja 
säätiö tulee sorvaamaan osallistumis-
suunnitelman kaikkia piirejä varten 
heinäkuussa 2013.

Followed by Rotarians worldwide in 

their business and professional lives, 

1968  |  Ensimmäisen rotaract-
klubin sijaintipaikka oli Charlotte, 
Pohjois-Carolina, USA.

1979  |  Rotarysäätiön apuraha 
kuuden miljoonan filippiiniläisen 
lapsen rokottamiseen poliota 
vastaan oli alkuna PolioPlus-
ohjelmalle.

1985  |  Rotary aloitti PolioPlus-
ohjelman ja kampanjan 120 
MUSD:n keräämiseksi maailman 
kaikkien lasten rokottamiseksi.

1987  |  Ensimmäiset naiset 
liittyivät Rotaryyn.

1988  |  PolioPlus-kampanjan avulla 
rotarit keräsivät 247 MUSD. 

1989  |  Rotary palaa Unkariin ja 
Puolaan.

1994  |  Läntinen pallonpuolisko 
julistettiin poliovapaaksi.

1999  |  Rotaryn kansain-
väliset opintokeskukset 
rauhan ja konfliktien 

sovittelun opiskelua varten 
perustettiin.

2000  |  Läntinen Tyynenmeren alue 
julistettiin poliovapaaksi.

2002  | Eurooppa julistettiin 
poliovapaaksi. Rotarit aloittavat 
toisen varainhankintakampanjan 
lisätäkseen polion hävittämisen 
käytettäviä varoja, jotka olivat 
vähentyneet huolestuttavasti. 
Rotarit keräsivät yli 129 MUSD.

2005  |  Klubit juhlivat 
maailmanlaajuisesti Rotaryn 
satavuotista taivalta.

2006  |  Polio on saatu rajatuksi 
neljään maahan: Afganistan, Intia, 
Nigeria ja Pakistan. 

2007  |  Rotarysäätiö myöntää 
miljoonannen Paul Harris Fellow 
-huomionosoituksen.

2007-09  |  Rotary saa 335 
MUSD:n haasteapurahan 
Gates-säätiöltä auttamaan 

polion hävittämistä.

2010  |  Rotarysäätiö aloittaa 
kolmevuotisen Tulevaisuus-
suunnitelman kokeiluprojektin.

“�Rotarykongressi sytytti 
Rotaryn tämän rotarin 
sisällä.”

— Eric Marcus, USA



“�Rotary on se paikka, missä ei ole merkitystä sillä, 
kuka sinä olet, vaan sillä, miten voit käyttää taitojasi, 
tietojasi ja kykyjäsi toisten palvelemiseen.” 

— Andre Brandmuller, Etelä-Afrikka

Rotary Basics jatkaa verkossa osoitteessa www.rotary.org/rotarybasics. 
Katso videoita, kuuntele audioesityksiä ja opi lisää, mitä merkitsee olla 
rotari.

Ota yhteyttä muihin rotareihin netissä osoitteessa: www.rotary.org/
socialnetworks

595-FI—(910)


